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Kommunale dagtilbud, selvejende og private institutioner

     Tilsynsrapport fra uanmeldt pædagogisk tilsyn og efterfølgende 
tilsynssamtale

Navn på dagtilbud: Gadevang Asyl

Leder: Maria Melo Gallardo  

Dato for uanmeldt pædagogisk tilsyn: 14. maj 2025
Dato for tilsynsmøde: 26. maj 2025

Deltagere ved tilsynsmødet: Leder Maria Melo Gallardo; medarbejderrepræsentanterne Ingelise Eva Kragh; og Tine Søltoft; 
forældrerepræsentanterne Mathias Aagaard Esager og Julie Tange; tilsynsførende konsulenter Gry Bender Larsen og Lone Kaiser 
Jensen.

Tilsynet starter med at observere formiddagsmad i vuggestuen. Børn og personale er hensigtsmæssigt fordelt ved flere borde, og de 
voksne ses at tage værtsskabet og sikre et godt pædagogisk måltid ved alle borde. Der arbejdes med ’dagens hjælper’ som bistår den 
voksne med borddækning og afrydning. 

Efter måltiderne ses, at børnene deles op i legegrupper. De voksne ses primært at tage ansvar for egen gruppe, men ses også at 
hjælpe hinanden på tværs af grupperne ved behov.

Det pædagogiske personale italesætter formiddagens program positivt og overgangen fra måltid til aktivitet forløber fint. Børnene 
kender rutinen, er trygge og deltagende i overgangen.  
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Senere ses, at børnene leger på udearealet. De voksne har dels tæt kontakt med de yngste børn, og dels er de tæt på de legende børn 
som de understøtter og guider i legene. 

Der er en del børnehavebørn ude af huset under tilsynet. De børn der er hjemme er ligeledes opdelt i mindre grupper med leg / aktivitet 
som understøttes af de voksne. De voksne i børnehaven ses fx deltagende i en danseleg og understøttende en aktivitet med at 
fabrikere musikinstrumenter og billetter til et kommende arrangement.

Senere på formiddagen ses, at børn og voksne i både vuggestue og børnehave er hensigtsmæssigt fordelt under frokost inde på 
stuerne. 

I den ene vuggestuegruppe ses et enkelt indrettet lege- og læringsmiljø til de vilde lege. De øvrige miljøer er ikke eksisterende eller ikke 
tydelige, idet der ses en madras på gulvet og forskellige legekasser. Kasserne er mærket og indeholder det de er mærket til.

I den anden vuggestuegruppe ses et enkelt miljø med bøger, tillige ses steder med blandet legetøj i kasser, uden at man kan tale om, 
at det er et egentligt lege- læringsmiljø. Ingen af vuggestuegrupperne har tydelige miljøer der er bestykket relevant, og de sete miljøer 
er ikke inviterende i deres udtryk. Der er brug for at det pædagogiske personale arbejder med at videreudvikle lege- og 
læringsmiljøerne på begge stuer.

Der ses på begge stuer i vuggestuen et rigt udvalg af legetøj i børnenes nå-højde, 

I børnehaven ses indrettede miljøer til forskellige lege, og miljøerne ses at være bestykket relevant. De er ikke alle lige inviterende i 
deres udtryk.

De voksne i både vuggestuen og børnehaven ses at være omsorgsfulde og nærværende. De er opmærksomme på at ’gå ind i 
børnenes verden’ og lege med i samtalerne, fx om ’hvor fluen bor’ og ’om drager spiser prinsesser’ – 

Under måltiderne og i grupperne ses, at de voksne taler og omtaler børnene positivt. Børnene guides positivt uden irettesættelser, og 
det er tydeligt, at børnene er glade for de voksne og gerne vil deres selskab. Der høres mange dialoger med fine mødeøjeblikke ml 
barn og voksen. 

På udearealet ses hvordan en pædagog guider en gruppe vuggestuebørn i deres leg, således at børnene undgår store konflikter og 
kan lege parallelt i den samme leg.  Børnene ses generelt at opsøge hinanden og lege med hinanden – de er legende sammen.

I børnehaven ses en fælles danseaktivitet med musik og voksendeltagelse. Senere bliver dansen til en aktivitet for en mindre gruppe 
børn. 

En gruppe drenge i børnehaven legede selv, først kørte de go-kart og senere byggede de. Det var en fin fordybet leg uden større 
konflikter og børnene legede godt og længe. 
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Der ses bøger i børnehøjde både i vuggestuen og i børnehaven. Der høres samtaler om maden og dagens dont. Det pædagogiske 
personale ses at være koncentreret om dialogerne ved eget bord under måltiderne og koordinerer ganske lidt med hinanden. 

Der ses et alderssvarende og sprogstimulerende miljø under måltiderne i vuggestuegrupperne, hvor de voksne tager ansvar for at 
opretholde dialogerne, de aflæser børnenes intentioner og genstande benævnes. De voksne taler tydeligt og virker til at være 
opmærksomme på, at de arbejder med ’sprogbegyndere’. 

I børnehaven høres at det pædagogiske personale har mange samtaler med børnene, i et roligt toneleje, med tid til at lytte til børnene 
og stille uddybende spørgsmål som kan udvide og vedligeholde dialogerne.

Under måltiderne i vuggestuegrupperne ses, hvordan det pædagogiske personale møder børnene alderssvarende og i forhold til det 
enkelte barns behov for hjælp / selvhjulpenhed. Alle vuggestuebørnene får alderssvarende valg, hvor der spørges til hvad de vil spise, 
og om de vil have mere mm. 

I forhold til børnehavebørnene ses, at der tilbydes og forventes deltagelse i gruppernes aktiviteter / ture – men der er også rig plads til 
at lege frit.

Kvaliteten i samværet med de voksne, og de aldersafstemte forventninger til børnenes formåen, giver børnene en oplevelse af 
mestringskompetence. Således vurderes det på dagen, at miljøet er velegnet til børn i en eventuel udsat position. 

Kommentarer til det sete fra medarbejderrepræsentanterne: Pædagogen fra vuggestuen kan genkende det sete, men er ærgerlig 
over at lege-læringsmiljøerne ikke stod skarpt på dagen, da det er noget man har arbejdet med. Pædagogen fra børnehaven kan 
ligeledes genkende det sete. Hun fortæller at der arbejdes aldersopdelt i børnehaven og de voksne følger børnene i forløbet. Hun 
oplever at det giver godt kendskab til børnene og til familierne som helhed. Hun fortæller videre, at de i børnehaven bruger energi på at 
etablere legestederne løbende og oplever at børnene bruger stederne efter hensigten. 

Kommenterer til det sete fra leder: Leder kan genkende det sete. Hun ser også at personalet løbende afstemmer følelsesmæssigt 
med børnene og er i synk med børnene. Hun oplever at stedet primært har harmoniske børn og familier med overskud.

Kommentarer til det sete fra forældrerepræsentanterne: Forældrene kan begge genkende det sete. De oplever at børnene er 
trygge ved at komme i institutionen og er glade for at stedets værdier afspejles i tilsynet.

Kategori: Ingen bekymring.
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Det lovpligtige pædagogiske tilsyn udføres i Hillerød Kommune på følgende måde: 
Tilsynet føres med udgangspunkt i dagtilbudsloven § 5. 

Minimum hvert andet år vil dagtilbuddet tillige modtage et uanmeldt pædagogisk tilsyn. Efter det uanmeldte pædagogiske tilsyn vil de tilsynsførende konsulenter 
indkalde til et tilsynsmøde, hvor indholdet af det uanmeldte pædagogiske tilsyn drøftes. Ud over selve dialogen omkring tilsynet, skal tilsynet placere dagtilbuddet inden 
for én af følgende tre kategorier:

• Ingen bekymring
• Bekymring
• Bekymring med handleplan

Hvis tilsynet vurderer, at der er behov for yderligere opfølgning eller hyppigere tilsyn iværksættes dette. Som opfølgning på det uanmeldte pædagogiske tilsyn 
udarbejdes en tilsynsrapport, som ligeledes forelægges dagtilbudsrådet / bestyrelsen og lægges på dagtilbuddets hjemmeside. Det skal fremgå af tilsynsrapporten, i 
hvilken kategori (Ingen bekymring, Bekymring, Bekymring med handleplan) som dagtilbuddet er placeret i. 

Uanmeldt pædagogisk tilsyn og anmeldt tilsynsmøde
Minimum hvert andet år kommer 2 tilsynsførende konsulenter på uanmeldt pædagogisk tilsyn. Et uanmeldt pædagogisk tilsyn betyder at konsulenterne foretager 
observationer af den pædagogiske praksis. Observationerne foretages med udgangspunkt i dagtilbudsloven og ’Den styrkede pædagogiske læreplan’. 

Det uanmeldte pædagogiske tilsyn følges op af et anmeldt tilsynsmøde med deltagelse af de tilsynsførende konsulenter, daglig leder, sektionsleder, 
personalerepræsentant samt en repræsentant fra dagtilbudsrådet. For selvejende og private institutioner følges det uanmeldte pædagogiske tilsyn ligeledes op med et 
anmeldt tilsynsmøde med deltagelse af konsulenterne, institutionsleder, personalerepræsentant og bestyrelsesformand eller anden forældrerepræsentant fra 
bestyrelsen. 

På tilsynsmødet fremlægger konsulenterne tilsynets observationer. Efterfølgende fortæller leder hvad dagtilbuddet er optaget af for tiden, hvad der er arbejdet med 
siden sidste tilsyn mm. Medarbejderrepræsentant og forældrerepræsentant sikrer et hhv. medarbejder- og forældreperspektiv i tilsynsdialogen. Målet med tilsynsmødet 
er at fremdrage pointer og spørgsmål, som dagtilbuddet kan arbejde videre med ift. udvikling af den pædagogiske praksis.

Efter tilsynssamtalen udarbejder konsulenterne en tilsynsrapport. Rapporten offentliggøres på dagtilbuddets / institutionens hjemmeside, og præsenteres for 
medarbejdere og dagtilbudsråd / bestyrelse.

For private institutioner samt for selvejende institutioner uden kommunal administration: Institutionens leder udfylder årligt et faktuelt dataark. Det udfyldte ark sendes til 
Dagtilbud Børn. Skemaet forelægges bestyrelsen. 
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